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Abrechnungsservice fiir Kliniken und Chefarzte

DevOps- Engineer (m/W/d) Ihre wesentlichen Aufgaben sind:

+ Weiterentwicklung und Optimierung der hybriden
Systeminfrastruktur (Cloud, On-Premise)

Automatisierung, Containisierung, Infrastructure-as-Code & Tooling stehen bei * Monitoring, proaktive Analyse und Sicherstellung des
uns ganz weit oben. produktiven Betriebs

Wirken Sie mit, den DevOps Bereich der Medizin und Gesundheitswirtschaft * Erweiterung und kontinuierliche Verbesserung der CI/CD Pipeline
weiterzuentwickeln.  Einflhrung, Konfiguration und Integration moderner Tools zur

Produktivitatssteigerun
Arbeiten Sie in einem agilen Umfeld mit modernsten Techniken und g g

Technologien. + Definition und Umsetzung von MaBnahmen zur Optimierung de"/
DevOps-Prozesse

+ Bereitwilligkeit zur Teilnahme an wechselnder Rufbereitschaft
auBerhalb reguldrer Arbeitszeit

9 Alle Standorte / Home Office

Was wir Ihnen bieten:
Was Sie mitbringen:

 Flexible Arbeitszeiten und die Mdglichkeit bis zu 100 % im Homeoffice zu '
arbeiten « Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Informatik, Berufsausbildung zum \
« Offene Feedbackkultur, flache Hierarchien und ein qualifiziertes hochwertiges Fachinformatiker oder eine vergleichbare Ausbildung
Team + Praktische Erfahrung mit Container-Lésungen und Kubernetes
« Interessante Aufgabengebiete und ausgezeichnete Entwicklungsméglichkeiten ~ * Solide Kenntnisse in Linux Shell-Scripting und einer hoheren Programmiersprache
« Umfassende Einarbeitung und kontinuierliche Weiterbildung - Idealerweise haben Sie bereits Erfahrungen mit GitLab, GitOps, AWS, Grafana, Loki,

« Zukunftssichere Tatigkeiten bei einem marktfiihrenden Unternehmen Tempo, Prometheus, Icinga2 und ITIL-Prozessen

« Zusétzliche attraktive Leistungen (vermégenswirksame Leistungen, Zuschuss - Eigenstandiges, l6sungsorientiertes Arbeiten, systematisch.und ﬂefces Denken und

zur betrieblichen Altersvorsorge, Fahrgeldzuschuss) Handeln
 Flexibilitat, Einsatzbereitschaft, Verantwortungsbewusstsein sowie e an Teamarbeit

» Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort- un hrlft runden Ihr Profil ab
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